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बाह्ययंत्रणेमार्ग त मनुष्ट्यबळ परुविणाऱ्या संस्थाकडून सार्सर्ाई (HOUSEKEEPING) च्या कामासाठी 
दरपत्रक मागविणेबाबत. 

 
 संचालनालय, लेखा ि कोषागारे, मुंबई मखु्यालय ि एपीज े हाऊस येथील भाडेतत्िािरील जागेच्या 
सार्सर्ाईसाठी (HOUSEKEEPING) नोंदणीकृत बाह्ययतं्रणा संस्थांकडून अकरा मवहनयाचं्या कालािधीसाठी  
सेिा उपलब्ध करुन घेण्यासाठी स्थावनक कंत्राटदारांकडून वद. २४.०६.२०२४ ते वद. ३०.०६.२०२४ संध्याकाळी 
०६.०० िाजपेयंत  दरपत्रक मागविण्यात येत आहेत.  
 
 दरपत्रक सादर करणेसाठी सविस्तर तपवशल, बाह्ययंत्रणेद्वारे मनुष्ट्यबळ परुविणाऱ्या संस्थाकवरता तसेच  
कराराच्या आिश्यक अटी, शती इ. विषयक तपवशल पुढीलप्रमाणे आहे. 
 

अ. पक्षकार :-   
 करारनाम्याच ेपक्षकार हे कंत्राटदार (जयांना काम सोपविल ेआहे) आवण संचालक, लखेा ि कोषागारे, मुंबई 

हे राहतील. 
 

 
ब. सार्सर्ाई (Housekeeping) ची सेिा देणाऱ्या संस्थेसाठी अटी ि शती 
1. कंत्राटदार  कायालयाचं्या दैनंवदन सार्सर्ाईसाठी 1 मवहला कमगचारी ि 2 पुरुष कमगचारी  अस े एकूण 

3 कमगचारी परुितील ि त्यांच्या मदतीने पवरवशष्ट्ट-1 मध्य ेनमुद केल्यानुसार सार्सर्ाईचे काम करुन 
घेतील. 

2. कंत्राटदारास  सर्ाईगार कमगचाऱ्यास वकमान ितेन अवधवनयम 1948 कायद्यानुसार दुकाने ि  व्यापारी 
आस्थापना उद्योग  ह्या प्रकारातील अकुशल कामगाराकवरता  ितेन देणे बंधनकारक राहील. 

3. उद्योग, ऊजा ि कामगार विभागाच्या सुधारीत अवधसूचना वद.24.07.2019 नुसार कंत्राटी वकमान 
ितेनाच े दर सुधारीत करण्यातं आलले े आहेत.  तसचे विविध कामगार कायद्यानिय े िळेोिळेी वनवरृत 
केलेल्या दरानुसार विशेष/महागाई भत्ता, घरभाडे भत्ता, इतर भत्त ेि िजािटी उदा. भविष्ट्य वनिाह वनधी/ 
राजय कामगार विमा योजना/ व्यािसावयक कर /बोनस / कामगार कल्याण वनधी या दावयत्िांचा समािशे 
करून एकूण वकमान ि ितेन ि भत्त ेपवरगवणत करण्यांत आलेले आहे.  त्यानुसार कंत्राटी कमगचा-यांना 
वकमान ितेन ि अनुषंवगक भत्ते प्रदान करणे तसेच वनयमातील तरतूदीनुसार त्याबाबतची दावयत्ि े
संबवंधत प्रावधकरणाकडे भरणे बंधनकारक राहील.  

4. वित्त विभाग, शासन पवरपत्रक क्रमाकं : जीएसटी-१०१७/प्र.क्र.८१/कराधान-१, वद.19.08.2017 नुसार 
जीएसटी अवधवनयमानुसार कराची आकारणी बंधनकारक आहे. 
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क. दरपत्रकासबंंधीच्या अटी ि शती :- 
 अ. तांवत्रक वलर्ार्ा  
1. सबंवंधत ससं्था /अजगदार ही खालील पकैी एका कायद्यांतगगत नोंदणीकृत असािी. (नोंदणी प्रमाणपत्राची प्रत 

सोबत जोडािी.) 
 मुंबई दुकाने ि आस्थापना अवधवनयम 1948, 
 भागीदारी संस्था अवधवनयम 1932, 
 सहकारी संस्था अवधवनयम 1961, 
 कंपनी अवधवनयम 1956 

2. उद्योग, ऊजा ि कामगार विभाग, शासन वनणगय क्र: भाखंस-2014/प्र.क्र.82/भाग-III/उद्योग-4, 
वद.01.12.2016 मधील प्रकरण क्र.3 /अ.क्र.3.1 ि प्रकरण क्र. 6.8 पवरवशष्ट्ट 8 मधील तरतदुीनुसार 
वनविदा/दरपत्रक अजासोबत वनविदा शुल्क रू.3६00/-ि बयाना रक्कम रु.1८,000/- धनाकषग 
(राष्ट्रीयकृत बँकेचा) लखेा अवधकारी (र ि का) संचालनालय,लेखा ि कोषागारे, मुंबई याचंे नािाने देण्यात 
यािा.  लखेा अवधकारी (र ि का) यांनी प्राप्त वनविदा शुल्क / बयाना रक्कम योग्य लखेाशीषाखाली जमा 
कराि.े   
रोजगार ि स्ियंरोजगार  विभाग, शासन वनणगय क्र. रोस्िरो 2002/प्रक्र 267/रोस्िरो-1, वदनाकं 
17.08.2002 मधील अ. क्र. 8 अनिय े शासकीय ककिा वनमशासकीय आवण स्थावनक स्िराजय संस्थांच्या 
कायालयांमध्य े सिेचेा पुरिठाकवरता  वनविदा/दरपत्रक  भरताना वनविदा शुल्क/ बयाणा रक्कम भरण्याच्या  
अटीतून पंजीकृत बेरोजगारांच्या  सहकारी   सेिा संस्थानंा / लोकसिेा कें द्राना  सूट देण्यात  आली आहे. 
तसेच उद्योग , उजा ि कामगार विभाग, शासन वनणगय वद.01.12.2016 मधील प्रकरण क्र.6 पवरवशष्ट्ट 8 
नुसार शासकीय मंडळ/महामंडळ/उपक्रमांकना तसचे सुक्ष्म ि लघु,मध्यम उपक्रमांतगगत नोंदणीकृत 
असलेल ेउत्पादक ि पुरिठादार यांना वनविदेमध्य ेवनविदा शुल्क ि बयाणा रक्कम भरण्यापासून सूट देण्यात 
आली आहे.   त्याअनुषगें आिश्यक प्रमाणपत्र सोबत जोडण्यातं याि.े  याव्यवतरीक्त अनय शासन वनणगयातील 
तरतदुीनुसार अनामत रक्कम भरण्यापासून सटू वमळण्याची अट  या वनविदेस लागू होत नसल्याने 
त्याअंतगगत मोडणा-या संस्थाना अनामत रक्कम भरणे अवनिायग असले. 

3. आयकर अवधवनयमाप्रमाणे दरमहा अदा होणाऱ्या देयकामधून वनयमानुसार आयकर िजा करण्यात येईल. 
यासाठी पॅनकाडगची छायावंकत प्रत जोडण्यात यािी. 

4. िस्तु ि सेिाकर कायदा, 2017 नुसार नोंदणीकृत असल्याच ेप्रमाणपत्र ि क्रमांक जोडण्यात याि.े 
5. कंत्राटी कमगचा-याच्या ितेनातून भविष्ट्य वनिाह वनधी/ राजय कामगार विमा योजना (EPF/SEIS) अंतगगत 

िगगणी िजा करण्यात येत असल्याच ेप्रमाणपत्र जेाडणे आिश्यक राहील. 
6. मागील 2 िषाच्या कालािधीत वकमान 2 शासकीय/वनमशासकीय कायालयांना बहुउदे्दवशय कमगचारी 

कंत्राटी तत्िािर परुविल्याबाबत ि त्यांच े काम समाधानकारक असल्याचे सबंंवधत कायालयाच े प्रमाणपत्र 
जोडण्यात याि.े 

7. संस्थेची िार्षषक उलाढाल ही मागील दोन िषांसाठी सरासरी दहा लाखापेक्षा कमी नसािी. तसेच सनदी 
लेखापालांकडून प्रमावणत करण्यात आलेल्या मागील दोन िषांच्या ताळेबदंाच्या प्रती वनिदा अजासोबत 
जोडण्यात  याव्यात.  

८.  नजीकच्या कालािधीमध्ये GST भरल्याबाबतची सबंंवधत विभागाकडील चलनाची प्रत जोडण्यात यािी.  
९. नजीकच्या कालािधीमध्य े व्यिसायकर भरल्याबाबतची सबंंवधत विभागाकडील चलनाची प्रत जोडण्यात 

यािी. 
१०. संस्थेच े नांि काळ्या यादीत समाविष्ट्ट नसल्याबाबतचे, संस्थेविरोधात पोवलस चौकशी / तपास / 

नयायालयीन प्रकरणे चाल ूनसल्याच ेहमीपत्र संस्थेच्या चालकांच ेसहीवनशी जोडण्यांत याि.े 



११. कंत्राटाचा कालािधी कमी करण्याच े अथिा कंत्राट रद्द करण्याच े अवधकार संचालनालय, लेखा ि 
कोषागारे,मुंबई यांचेकडे राखून ठेिण्यात येतील.  

 ब. व्यापारी  वलर्ार्ा 
1. 2 पुरुष ि 1 मवहला  अशा 3 पदासंाठी वकमान ितेन अवधवनयम 1948 कायद्यानुसार दुकाने ि व्यापारी 

आस्थापना उद्योग ह्या प्रकारातील अकुशल कामगाराकवरता ितेन देणे बंधनकारक राहील. 
2. उद्योग ऊजा कामगार विभागाच्या सुधारीत अवधसूचना वद.24.07.2019 नुसार  ि वकमान ितेन 

अवधवनयमातील तरतदूीनुसार द्याियाच्या मावसक पावरश्रवमक रक्कम वदलेल्या विवहत नमुनयात सादर 
करािी.  याबाबतचा सविस्तर तपवशल कंत्राट मानय झाल्यानंतर कंत्राटदाराकडून  संचालनालयास  
सादर करािा. 

3. कंत्राटदाराने/परुिठादाराने िरील वकमान ितेनानुसार मावसक पावरश्रवमक दर अदा  कराि.े 
4. कंत्राटदार/पुरिठादाराच े मानय दर हे कायारंभ आदेश वदल्याच्या तारखेपासून 11 मवहनयासंाठी लागू 

राहतील. दर कराराच्या कालािधीत कोणतीही दरिाढ मंजूर केली जाणार नाही. 
 
ड. दरपत्रके  छाननीबाबत 
1. कंत्राटदाराने / पुरिठादाराने नमूद केलेल ेदर हे दरपत्रके उघडण्याच्या तारखेपासून 90 वदिसांच्या 

कालािधीपयंत िधै / विधीग्राहय असतील. 
2. दरपत्रके वदनांक वद. ०१.०७.२०२४  रोजी दुपारी ०२.०० िाजता  उघडण्यात येतील. तांवत्रक दरपत्रकामध्य े

पात्र ठरलले्या पुरिठादाराचेच वलर्ारे् उघडण्यात येतील. 
3. तांवत्रक दरपत्रक उघडल्यानंतर दरासंबधंीच े वलर्ारे् उघडण्यास काही अडचणी आल्यास दरपत्रकाचा 

वलर्ार्ा उघडला जाणार नाही. वकमान 3 िधै दरपत्रके असतील तरच दराचा वलर्ार्ा उघडण्यात येईल. 
त्यातून पात्र ठरलले्या कंत्राटदाराच े / परुिठादाराच े नयुनतम वकमतीच े दर स्स्िकृत करण्यात येतील. 
शासनाने िळेोिळेी ठरिून वदलले े कर तुलना करताना विचारात घेण्यात येतील.  त्यानंतर नयुनतम 
ठरलेल्या दरपत्रकाच्या आधारे दर स्स्िकृत करण्यात येतील. 

4. प्राप्त झालले ेदर हे बाजारातील प्रचवलत दरापेक्षा अिास्ति िा जास्त असणार नाहीत.  
5. शासनाने  ठरिून वदलेल्या कायगपध्दतीनुसार दरपत्रके छाननीबाबतचा अवंतम वनणगय घेण्याचे अवधकार 

कंत्राट मलू्याप्रमाणे सबंंवधत सवमतीकडे ककिा संचालक, लखेा ि कोषागारे, मुंबई याचंेकडे राखुन ठेिण्यांत 
येतील. सदर वनणगय कंत्राटदारािर / परुिठादारािर यानंा मानय करणे बधंनकारक राहील. 

 
इ. पात्र कंत्राटदाराने / परुिठादाराने कराियाच्या कायगिाहीबाबत : 
1. उद्योग, ऊजा ि कामगार विभाग, शासन वनणगय क्र: भांखस-2014/प्र.क्र.82/भाग-III/उद्योग-4, 

वद.01.12.2016 मधील प्रकरण क्र.4 /अ.क्र.4.6 मधील तरतुदीनुसार वनविदा मानय झालले्या कंत्राटदारास 
/ पुरिठादारास वनकाल कळविल्यानंतर 15 वदिसाच्या आतं सरुक्षा ठेि अनामत (Performance Security 
Deposit) रुपय े३०000/- चा मुख्यालयाच्या वठकाणी प्रदेय असणारा राष्ट्रीयकृत बँकेचा धनाकषग (डीमाडं 
ड्रार्ट) लेखा अवधकारी (र ि का), लखेा ि कोषागारे, मुंबई यांचे नाि ेद्यािी लागेल.  विवहत मुदतीत सुरक्षा 
ठेि अनामत जमा न केल्यास विवहत वनयमानुसार कायगिाही करण्यांत यईेल.   लखेा अवधकारी (र ि का) 
यांनी प्राप्त सरुक्षा ठेि रक्कम योग्य लखेाशीषाखाली जमा कराि.े 

2. पात्र कंत्राटदाराने / पुरिठादाराने कामाच े आदेश देण्यापूिी रुपये ५00/- चे मुद्रांक पेपर िर करारनामा 
करुन देणे आिश्यक राहील. 

3. 
 

करारनामा केल्यानंतर कंत्राटदाराने वदलेल्या विवहत मदुतीत आिश्यकतेप्रमाणे मनुष्ट्यबळ पुरिठा न 
केल्यास विवहत वनयमानुसार विलंब आकार / दंड आकारला जाईल.सदर दंडाची िसुली प्रशासकीय सेिा 
आकार ककिा सरुक्षा ठेि अनामत रकमेतुन करण्यांत यईेल. 

4. कंत्राटदाराकडून / परुिठादाराकडून करारनाम्यातील कोणत्याही अटीच ेउल्लंघन झाल्यास कामाच ेआदेश 



रद्द करण्यात येतील ि त्याला कोणतीही रक्कम प्रदेय राहणार नाही. जमा केलेली सुरक्षा ठेि अनामत 
रक्कम जप्त केली जाईल. 

5. करारनाम्याच्या कालािधीत कोणतीही तक्रार प्राप्त  न झाल्यास, करारनाम्याचा कालािधी पूणग झाल्यानंतर 
अथिा करारनामा संपषु्ट्टात आल्यानंतर  सदर अनामत रक्कम मुक्त करण्यात येईल. 

6. संचालक, लेखा ि कोषागारे, मुंबई यांना कोणत्याही िळेी कोणतेही कारण न दशगविता वनविदाधारकास 1 
मवहनयाची आगाऊ नोटीस देिनू करारनामा रद्द करण्याचा / संपषु्ट्टात आणण्याचा अवधकार असले. 

 
ई. मावसक पावरश्रवमक अदा करण्याबाबतची कायगपध्दती : 
1. मनुष्ट्यबळ पुरिठा केल्यानंतर लेखा अवधकारी (प्रशा कोषा शाखा), लखेा ि कोषागारे, मुंबई याचंेकडुन रुजू 

झाल्याबाबतचे आदेश वनगगवमत करण्यांत यईेल.  लखेा अवधकारी (र ि का शाखा), लेखा ि कोषागारे, मुंबई 
हे सबंंवधत उमेदिाराची बायोमेरीक मशीनमध्ये तसेच हजरेीपटािर नोंद घेतील.   

2. लेखा अवधकारी (र ि का शाखा), लखेा ि कोषागारे, मुंबई यांनी प्रत्येक मवहनयाच्या कायालयीन 
कामकाजाच्या शेिटच्या वदिशी संचालनालय, लखेा ि कोषागारे मुंबई/ एपीजे हाऊस येथील  सर्ाई 
कमगचाऱ्याच े उपस्स्थती प्रमाणपत्र कंत्राटदार / परुिठादार यांचेकडे पाठविणे आिश्यक राहील.  

3. लेखा अवधकारी (र ि का),मुख्यालय  यांनी कायालयातील वनयवमत  सर्ाईगार ि   कंत्राटी  सर्ाईगार 
कमगचाऱ्यांच्या कामकाजािर वनयंत्रण ठेिाि.े 

4. लेखा अवधकारी (र ि का), लखेा ि कोषगारे, मुंबई यांचे वनयंत्रणाखाली असलले्या कंत्राटी सर्ाईगारांच े 
मावसक पावरश्रवमक देयक  त्या त्या कायालयात कंत्राटदाराने / परुिठादाराने उपस्स्थती प्रमाणपत्राच्या 
प्रतीसह मवहनयाच्या 05 तारखेपयंत  सादर कराि.े देयक पावरत झाल्यानंतर संबवंधत कंत्राटदार/ 
पुरिठादार यांना ई प्रदान (NEFT/ECS/RTGS) संबंवधत कायालयामार्ग त करण्यात येईल. 
कंत्राटदारास / पुरिठादारास बाह्ययंत्रणेमार्ग त पुरविण्यात येणाऱ्या कंत्राटी कमगचाऱ्यास  मावसक 
पावरश्रवमक त्यांच्या बँक खात्यामध्ये अदा केल्याचा परुािा संबवंधत संस्थेस लखेा अवधकारी (र ि का), लखेा ि 
कोषगारे, मुंबई यांना प्रत्येक मवहनयात सादर करािा लागेल, त्यानंतरच पढुील मवहनयाचे ितेन संस्थेस अदा 
करण्यात यईेल. 

५. कंत्राटदारास देयक सादर करण्यास विलंब झाला तरी देखील मावसक पावरश्रवमक कंत्राटदाराने / 
पुरिठादाराने प्रत्येक मवहनयाच्या 5 तारखेपयंत सबंंवधत उमेदिाराच्या बँक खात्यािर रेखावंकत धनादेशाद्वारे 
(Account Payee Cross Cheque)/NEFT/ECS/RTGS व्दारे जमा करणे आिश्यक राहील. 

६. कंत्राटदाराने / पुरिठादाराने कंत्राटी कमगचाऱ्यास वदलेल्या पावरश्रवमकाच्या / इतर भत्तयांच्या प्रदानाबाबतची 
छायांकीत प्रत दर महा सादर केल्यावशिाय कंत्राटदाराला / पुरिठादाराला पुढील मवहनयाच े देयक अदा 
केल ेजाणार नाही. 

७. कंत्राटदाराने / परुिठादाराने कंत्राटी उमेदिारास मावसक ितेनवचठ्ठी देणे आिश्यक राहील. 
८. कंत्राटदाराने / पुरिठादाराने कंत्राटी कमगचाऱ्यास वकमान ितेन कायद्यातील तरतदूीपेक्षा कमी ितेन 

वदल्यास अथिा दावयत्िाची रक्कम ठरलेल्या दराप्रमाणे कपात करुन सबंंवधत प्रावधकरणाकडे जमा न 
केल्यास अथिा सबंंवधत उमेदिाराकडुन जयादा रक्कम घेतल्याबाबतची तक्रार प्राप्त झाल्यास ि तस ेपरुाि े
आढळल्यास सबंंवधत कंत्राटदार / पुरिठादार वकमान ितेन कायद्यातील तरतदूीप्रमाणे कारिाईस पात्र 
असले. 

९. कंत्राटदारास / पुरिठादारास रक्कम अदा करताना आयकर ि िस्तु ि सेिाकर  (GST) कायद्यातील 
तरतदूीनुसार आयकराची/ िस्तु ि सिेाकरची  रक्कम कपात करुन उिगवरत रक्कम अदा केली जाईल. िस्तू 
ि सेिा कर (GST) 2017 ि महाराष्ट्र िस्तू ि सेिा कर कायदयाअंतगगत अवधसचूना क्र.50/ 2018 मधील 
तरतदूीनुसार िस्तू ि सेिा विषयक एका संविदाखालील मलू्य रू.2,50,000/- पेक्षा अवधक असेल अशा 
करपात्र िस्तू ककिा सेिा यांच्या परुिठयासाठी प्रदान करण्यांत येणा-या रकमेतून विहीत दरानुसार कपात 
करण्याची  लेखा अवधकारी  (र ि का शाखा ), लखेा ि कोषागारे, मुंबई यांना बंधनकारक राहील.  तसेच 



याबाबत शासनाकडून िळेोिळेी लागु करण्यांत आलले्या वनयमांप्रमाणे कायगिाही करणे बंधनकारक राहील. 
१०. व्यिसाय कर भरण्याची जबाबदारी सबंंवधत कंत्राटदार/पुरिठादार यांचे राहील.   
११. उद्योग, ऊजा ि कामगार विभागाच े शासन पवरपत्रक क्र. संकीणग-2019/प्र.क्र.13/कामगार-8, 

वद.22.02.2019 नुसार कंत्राटी कमगचा-यास अदा करण्यासबंंवधच्या “जोडपत्र अ” मधील तरतूदी  
कंत्राटदारास/ पुरिठादारास बंधनकारक राहतील . (प्रत सलंग्न) 

१२. लेखा अवधकारी (र ि का शाखा), लखेा ि कोषागारे, मुंबई यांचेमार्ग त कंत्राटदारास मावसक पावरश्रवमकाची 
अदायगी होणार असल्यामुळे दावयत्ि वनयमातील तरतदूीनुसार जमा केले जात असल्याबाबतची खातरजमा 
त्यांच ेस्तरािरुन करणे आिश्यक राहील.  करारनामा समाप्त झाल्यानंतर कंत्राटदारास सुरक्षा ठेि अनामत 
अदा करण्याबाबतचे ना हरकत प्रमाणपत्र लखेा अवधकारी (प्रशा कोषा शाखा), लेखा कोषागारे, मुंबई 
यांचेकडे सादर केल्यानंतर अनामत रक्कम अदा करण्याबाबतच े आदेश प्रशा कोषा शाखेकडुन वनगगवमत 
करण्यांत येतील.  

 
र्. बाह्ययंत्रणेमार्ग त मनुष्ट्यबळ (सर्ाईगार ) परुविणाऱ्या संस्थासंाठी अटी ि शती 
1. कंत्राटी कमगचाऱी उमेदिाराची कंत्राटी सिेा चाल ू ठेिण्याच/ेसपंुष्ट्टात आणण्याच े सिग अवधकार सचंालक, 

लेखा ि कोषागारे,मखु्यालय,मुंबई यांच ेस्िाधीन राहतील.    
2. कंत्राटी कमगचाऱी िळेेिर कायालयात उपस्स्थत न झाल्यास ककिा विनापरिानगी गैरहजर रावहल्यास त्याच े

त्या वदिसाच ेितेन अदा करण्यात यणेार नाही. 
3. कंत्राटी कमगचाऱी रजिेर असल्यास पयायी सर्ाईगार परुविणे बंधनकारक राहील. 
4. कंत्राटी कमगचाऱ्यास सचोटी/चावरत्र्याबाबतचे पोलीस खात्याच े प्रमाणपत्र हजर झाल्यािर सादर कराि े

लागेल. 
5. कंत्राटी कमगचाऱ्यास मराठी भाषेचे ज्ञान असणे आिश्यक आहे  
6. वनयुक्त केलेल्या कंत्राटी कमगचाऱ्यांना गणिशे तसेच सुरक्षा उपाययोजना इत्यादी साहीत्य कंत्राटदारानेच 

पुरविणे अवनिायग राहील. 
7. सर्ाईगार कंत्राटदाराच े कमगचारी कायालयात गणिशेातच तसेच त्यांच्या ससं्थेच्या ओळखपत्रासहीत 

कायालयात उपस्स्थत राहतील याची सिगस्िी जबाबदारी कंत्राटदाराने घ्यािी. 
8. कमगचाऱ्यांच्या कामाच्या िळेा कायालयाच्या गरजेनुसार ठरविण्यात येतील. त्यानुसार कंत्राटदाराने सिग 

कमगचारी सबंवधत कायालयात पणूगिळे सकाळी 7.15 ते संध्याकाळी 4.15 या िळेेत हजर राहतील ही 
जबाबदारी कंत्राटदाराची राहील. 

9. इमारतीच्या सार्सर्ाई कवरता लागणाऱ्या सिग िस्तु/साधनसामुग्री याबाबतचा सिग पुरिठा ि त्यािर होणारा 
खचग कंत्राटदार करतील. कंत्राटदाराने खालील नमुद सावहत्य वनयवमतपणे पुरविणे अवनिायग आहे. 

1. हात धुण्यासाठी द्रािण 
2. झाडू , रु्लझाडू 
3. केरसुणी/खराटा 
4. चांगल्या प्रतीच ेस्ब्लकचग पािडर 
5. चांगल्या प्रतीच ेवर्नाईल 
6. रबराच ेWater remover Pad 
7. लादी पसुणी 
8. टॉयलटे स्क्लनर-Stain Remover 
9. डांबरगोळया 
10. टॉयलटे ब्रश 
11. डस्टबीन 
12. कचरा गोळा करण्यासाठी मोठया आकाराच्या गोण्या 



13. उंदीरनाशक ि वकटकनाशक र्िारणी 
14. कंत्राटी कमगचाऱ्यासाठंी हँड ग्लोव्हज 

10. कायम स्िरुपी शासकीय नोकरीसाठी कायालयाकडे/ शासनाकडे /नयायालयाकडे दािा अथिा खटला 
करणार नाही, अशा आशयाचे हमीपत्र सेिते हजर होताना सादर करणे बंधनकारक. 

११. कोणतेही दरपत्रक स्स्िकारण्याचा ककिा कारण न देता नाकारण्याचा हक्क सचंालनालयास राहील. 
  

 िर नमदू अटी ि शतींची पूतगता करणाऱ्या बाह्ययंत्रणेच्या संस्थाकडून संचालनालय,लखेा ि कोषागारे, 
मुंबई मखु्यालय ि एपीज े हाऊस  येथील भाडयाच्या  जागेची  दैनंवदन सार्सर्ाईसाठी (Housekeeping) 1 
मवहला कमगचारी ि 2 पुरुष कमगचारी अस े एकूण 3 कमगचारी 11 मवहनयांकरीता सेिा घेण्यासाठी  दरपत्रके 
मागविण्यात येत आहेत.   
 दरपत्रक अजग वदनाकं ३०.०६.२०२४ पयंत महाकोष ( https://www.mahakosh.gov.in)  
संकेतस्थळािर Tenders and Quotations या दुव्याखाली उपलब्ध राहील.   
 
 
 
                                                                                                    Sd/- 
वठकाण :   मुंबई.                                                                                                सचंालक, 
वदनांक  :  २१.०६.२०२४                                                                                    संचालनालय,लेखा ि कोषागारे                                                                                             
                                                                                                   महाराष्ट्र राजय,मुंबई.  
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पवरवशष्ट्ट - 1 

 
संचालनालय,लखेा ि कोषागारे, मुंबई मखु्यालय ि एपीजे हाऊस  येथील भाडयाच्या  जागेच्या सार्सर्ाईसाठी 

   (  1 मवहला, 2 पुरुष कंत्राटी अकुशल कमगचारी) कामासबंंधीचे वििरण 
 

अ.क्र. कामाबाबतचे तपशील कामाची िारंिावरता काम करण्याच ेस्िरुप 
1 र्रशी, लॉबीच्या स्िच्छते बाबत दररोज वदिसातून 

एकदा 
झाडणे, वडटजंट/वर्नाईल िापरुन सार् 
करणे ि कोरडया कपडयाने पुसून घेणे. 

2. िॉश बेवसन, प्रसाधनगृहे (सिग) दररोज वदिसातून 
तीनदा िळेा  

कायालयातील प्रसाधनगृहे वडटजंट ि 
वर्नेल िापरुन वदिसातून तीन िळेा म्हणज े
सकाळी 9.30 पूिी, दुपारी 1.00 पूिी ि 
सायंकाळी 4.00 पूिी सार् करणे.  
सिग प्रसाधनगृहात डांबर गोळ्या टाकणे, 
वदिसातून तीन िळेा वलस्क्िड साबण ठेिणे, 
चोक अप काढणे.  

3.  वखडक्याचं्या लोखंडी जाळया, 
वखडक्याचंी चौकट, काचा, पखें 
ि   दरिाज,े प्रसाधनगृहे, 
अस्ग्नशामन नळकांडया 

आठिडयातून एका 
ठराविक वदिशी 

ओल्या कपडयाने स्िच्छ करुन कोरडया 
कपडयाने पुसून घेणे. 

4. अवधकारी /कमगचारी यांचे 
टेबल,  संगणक सामुग्री इ.  

दररोज वदिसातून 
एकदा  

कायालयीन िळेेपूिी डस्टरचा िापर करुन 
स्िच्छ ठेिाि.े 

5. कायालयातील कभती, स्तंभ, 
मोकळी जागा इ. 

आठडयातून 
ठराविक वदिशी 

झाडूने धूळ, जाळे काढून स्िच्छ करणे. 

6. कचऱ्याची विल्हेिाट दररोज वदिसातून 
एकदा 

जमा झालले्या कचऱ्याची विल्हेिाट लािणे. 

7. अवधकारी िगाच्या तसचे 
कायालयीन  पाटीशनच्या 
काचा,दरिाज,े र्ोटो फे्रम्स, 
वखडक्याचं्या काचा/तािदाने 
तसेच अवधकारी िगग दालनाचं े
अंतगगत पाटीशनस, कमगचारी/ 
अवधकारी यांच्या खुच्या 

 आठिडयातून 
एकदा 

ग्लास स्क्लनींग वकटचा िापर करुन स्िच्छ 
ठेिािी. 

8. टयुब लाईटस्, इलेक्रीक बल्ब मवहनयातून एकदा स्पंज वकट/ डस्टरचा िापर करुन स्िच्छ 
ठेिािी. 

 
  उपरोक्त सिग कामे कायालयीन कामकाजाच्या वदिशी करणे शक्य नसल्यास कायालयाच्या 
आदेशानुसार सटु्टीच्या वदिशी उपस्स्थत राहून पूणग करािी लागेल.  
 
 
 
 



तांवत्रक वलर्ार्ा 
 

1 कंत्राटदाराच ेसंस्थेच/ेकंपनीचे नांि ि पूणग पत्ता  
 मंुबई महानगर प्रदेश विकास प्रावधकरण पवरक्षेत्रातील 

कायालयाचा तपवशलिार पत्ता  
 

2 संस्था/कंपीन/र्मग असल्यास  
नोंदणीचा तपवशल  
    अ)  कंत्राटदाराचा/संस्थेचा/कंपनीचा संपूणग पत्ता  

3 संपकाचा तपशील  
      अ) दूरध्िनी क्रमांक  
      ब) भ्रमणध्िनी  
      क ) ईमेल आयडी  

4 दुकान परिाना क्रमांक/प्रमाणपत्र (नुतनीकरणासह)  
5 EPF रवजस्रेशन क्रमांक  
6 ESIC रवजस्रेशन क्रमांक  
7 िस्तु ि सेिा कर नोंदणी क्रमांक  
८ व्यिसाय कर नोंदणी प्रमाणपत्र   
९ सार्सर्ाईच्या व्यिसायाच्या अनुषंगाने कामगार ि 

अनय बाबींकवरता कें द्र/राजय शासनाच्या संबवंधत 
विभागाने वनगगवमत केलेले कोणतेही प्रमाणपत्र / 
परिाना (वकमान ३ िषग)  

 

१० संस्थेच/े कंपनीच े/मालकाच ेआयकर Pan Card क्रमांक 
(प्रत)   

 

 
१. दरपत्रक मंजूर करण्याच ेसिग अवधकार खरेदी सवमतीकडे राखीि आहेत हे मला मानय आहे. 
२. या  दरपत्रकातील अटी ि शती मला संपणूगपणे मानय आहेत. तसचे अटी ि शतींबाबत माझी  कोणतीही  
    तक्रार नाही.  
३. दरपत्रकासमितेच्या करारनाम्यातील  सिग बाबी मला विनाशतग मानय आहेत.  
४. प्रमाणपत्र ेसोबत जोडली आहेत.  
 

 
 

वनविदाकाराची सही 
     रबर स्टँपसह 
 
 
 
 
 
 
 



व्यापारी वलर्ार्ा  
 

अ.क्र. बाब   अकुशल 
कामगारा
साठी  दर 
(प्रवतमाह) 

रुपया मध्य े
१ मुळ ितेन Basic Pay    10,0२१ 
२ विशेष भत्ता (Special Allowance )    ३,०६८ 
३ एकूण वकमान ितेन   A १३,०८९  
i (+) घरभाडे भत्ता @ ५ % एकूण वकमान ितेनािर  ५ %  ६५४ 
Ii (+) बोनस उपदान @ ८.३३ % एकूण वकमान ितेनािर  ८.३३ %  १,०९० 
Iii (+) रजा उपदान @ १.२८% एकूण वकमान ितेनािर  १.२८ %  १६८ 
4  एकूण वकमान ितेन ि भत्त े  B १५,००१ 
5  कमगचाऱ्याच्या वकमान ितेनातनू िजा कराियाच्या कायदेशीर दावयत्िाच्या बाबी   
I भविष्ट्य वनिाह वनधी @ १२ % एकूण वकमान ितेनािर  १२ %   १,५७१ 
Ii प्रशासकीय दर भ.वन.वन. करीता @ १.१५ % एकूण वकमान 

ितेनािर  
१.१५ %   १५१ 

Iii राजय कामगार विमा योजना @ ३.२५ % एकूण वकमान ितेन ि 
भत्तेिर  

३.२५ %   ४८८ 

Iv कामगार कल्याण वनधी    ६  
 कायदेशीर दावयत्िाच्या एकूण िजाती  C २,२१६ 

6 एकूण वकमान ितेन ि भत्त े  D(B+C)  १७,२१७ 
7 सेिा आकार - कंत्राटदाराने नमूद करणे  E  
8 कंत्राटदारास अदा कराियाच ेएकूण वकमान ितेन ि भत्त े  F(D+E)   
9 सिेा कर (service tax) अ. क्र. ८ िर यणेाऱ्या रकमेिर सेिा 

कराची आकारणी 
 G  

१0 कंत्राटाची एकूण ककमत सेिा कर धरून   H(F+G)  
11 देय मावसक पावरश्रवमक खालीलप्रमाणे 
१2 मावसक पारीश्रावमकामधून  िजा होणाऱ्या कायदेशीर दावयत्िाच्या बाबी  
i (-) भविष्ट्य वनिाह वनधी @१३ % एकूण वकमान ितेनािर   १३ %  १,७०१ 
ii (-) राजय कामगार विमा योजना  

@ ०.७५ %  
 ०.७५ %  ९८ 

iii (-) व्यिसाय कर   २०० 
13 कायदेशीर दावयत्िाच्या एकूण िजाती  I १,९९९ 
14 कंत्राटी कमगचाऱ्यास अदा कराियाची रक्कम   J (B-I)  १३,००२ 
१५ सार्सर्ाई सावहत्यािरील खचग (दरमहा) - कंत्राटदाराने नमदू करणे   

 

 
वनविदाकाराची सही 
     रबर स्टँपसह 



काळया यादीत न टाकल्याबाबत /  बदंी न घातल्याबाबत  प्रमाणपत्र 
 

मी / आम्ही श्री.      ि श्री.     मालक / संचालक 
(संस्थेच ेनाि) शपथपूिगक घोवषत करतो की उक्त नमदू संस्था     िषापासून इमारतीच े
अंतगगत सार्सर्ाईचे काम करत आहे. त्यानुसार मी/आम्ही असे स्िप्रमावणत करतो की, वनविदा भरणेच े
वदनांकास म्हणजेच वदनांक                 रोजी सार्सर्ाईच ेकाम समाधानकारवरत्या पार न पडल्यामळेु कोणत्याही 
कें द्र शासकीय, राजय शासकीय अथिा वनमशासकीय कायालयाने मेससग (संस्थेच ेनाि) या संस्थेस काळया यादीत 
टाकण्यात आलेल ेनाही अथिा संस्थेकडून इमारतीच ेअंतगगत सार्सर्ाईच ेकाम करून घेण्यास बदंी घालण्यात 
आललेी नाही. तसचे                                            या संस्थेविरुद्ध सार्सर्ाईच्या कामाच्या अनुषंगाने 
भारतामधील कोणत्याही नयायालयात कोणताही दािा / खटला प्रलंवबत नाही. तसचे आमचेविरुद्ध कोणत्याही 
पोलीस स्थानकात गुनहा दाखल नाही. 

 
उपरोक्त प्रमाणे करण्यात आलेल ेवनिदेन हे सपंणूगपणे सत्य आहे. 

 
स्िाक्षरी 

 
 
वदनांक :-  
वठकाण :-      संपणूग नाि :-  

 ससं्थेचा / कंपनीचा रबरी वशक्का पत्यासंवहत 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


